Załącznik nr  ……..
do uchwały Walnego Zebrania Członków

PSS SALOS przy OSP Dąbrowa Narodowa

z dnia …………………….

Regulamin Zarządu 
Piłkarskiego Stowarzyszenia Sportowego SALOS

Przy Ochotniczej Straży Pożarnej Dąbrowa Narodowa

w kadencji 2012-2016

Na podstawie § 15 ust. 7a  Statutu Piłkarskiego Stowarzyszenia Sportowego SALOS przy Ochotniczej Straży Pożarnej w Jaworznie, uchwalonego na  Zebraniu Założycieli w dniu 03 grudnia  2012  r. w Jaworznie, ustala się co następuje: 
Postanowienia ogólne
§ 1

1. Regulamin ustala zasady i tryb działania Zarządu w okresie między Walnymi Zebraniami Sprawozdawczo – Wyborczymi Członków w danej czteroletniej kadencji Zarządu.
2. Liczebność Zarządu  określają przepisy § 16 pkt 2 Statutu Piłkarskiego Stowarzyszenia Sportowego SALOS, a tryb jego powołania i odwołania § 15 pkt 5.
3. Kadencja członków Zarządu powołanych w wyborach uzupełniających upływa z dniem zakończenia kadencji.

4. Postanowienia niniejszego regulaminu dotyczą wszystkich członków Zarządu bez względu na rodzaj wykonywanych zadań i pełnione  funkcje. 

Organizacja pracy Zarządu 

1. Członkowie Zarządu:

· pracują społecznie, 
· mogą wykonywać inne zadania w Stowarzyszeniu  jako jego pracownicy.

2. Zarząd,  kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia i za swoją działalność ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków  i stosownymi władzami państwowymi.
Zarząd kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu, regulaminami i uchwałami Walnego Zebrania Członków.
3. Posiedzenia Zarządu, odbywają się  nie mniej niż jeden  raz na kwartał, a miarę potrzeby Zarząd może wyznaczyć dodatkowe terminy zebrań, pod warunkiem zawiadomienia przez Prezesa o nim wszystkich członków zarządu.
4. Posiedzenia Zarządu  zwołuje Prezes lub z jego upoważnienia wiceprezes Stowarzyszenia.
5. Termin, miejsce i porządek obrad Zarządu  ustala Prezes Stowarzyszenia lub osoba zwołująca posiedzenie. Zwołanie posiedzenia następuje w drodze powiadomienia każdego członka Zarządu za pomocą telefonu, poczty e-mail bądź innego środka komunikowania się,  w terminie 7 dni przed datą posiedzenia.
6. Na posiedzeniach Zarządu przewodniczy Prezes Stowarzyszenia, a w razie jego nieobecności  wiceprezes albo sekretarz.
7. Każde posiedzenie  Zarządu rozpoczyna się odczytaniem protokołu z poprzedniego posiedzenia.
8. Obecność na posiedzeniu Zarządu jego członków jest obowiązkowa. O niemożności wzięcia udziału w posiedzeniu Zarządu należy powiadomić niezwłocznie zwołującego posiedzenie.
9. W przypadku nie wywiązywania się przez członka Zarządu z podjętych obowiązków statutowych, Prezes ma prawo wystąpienia z wnioskiem do Walnego Zgromadzenia o odwołanie Członka Zarządu. Wniosek taki jest głosowany i decyzja podejmowana jest większością głosów, nie wliczając głosu osoby zainteresowanej.
10. W posiedzeniach Zarządu, oprócz jego członków, mogą także brać udział; z głosem doradczym członkowie Komisji Rewizyjnej, a także inni zaproszeni przez Prezesa  członkowie Stowarzyszenia albo specjaliści z zakresu tematyki będącej przedmiotem obrad. 
11. Każdy członek Zarządu może zgłosić pod obrady dowolną sprawę dotyczącą Stowarzyszenia.
12. Członek Zarządu przedstawiający sprawę wymagającą pisemnej decyzji Zarządu przygotowuje pisemny projekt dokumentu podlegający głosowaniu.
13. Do ważności postanowień  i podejmowanych uchwał Zarządu konieczna jest obecność co najmniej połowy aktualnego składu Zarządu. 
14. Postanowienia i uchwały zapadają większością głosów w glosowaniu jawnym. Zebrani członkowie Zarządu, na wniosek jednego członka Zarządu, mogą podjąć decyzję o głosowaniu tajnym. 
15. W przypadku równej liczby głosów przeważa  głos prowadzącego posiedzenie Zarządu.
16. Z posiedzeń Zarządu  sporządza się protokół, numerowany z zachowaniem bieżącej kolejności.
17. W protokole podaje się imiona i nazwiska członków Zarządu uczestniczących w posiedzeniu, a w przypadku, gdy w posiedzeniu Zarządu uczestniczyły również inne osoby, w protokole podaje się ich imiona i nazwiska oraz wskazuje, w jakim charakterze te osoby uczestniczyły w posiedzeniu.
18. Protokół z posiedzenia Zarządu powinien dokładnie odzwierciedlać przebieg posiedzenia, a zwłaszcza przebieg dyskusji nad rozstrzygnięciami podejmowanymi przez Zarząd.
19. Protokół z posiedzenia Zarządu podpisuje Przewodniczący zebrania Zarządu i Sekretarz. 
20. Uchwały Zarządu mają postać odrębnego dokumentu stanowiącego załącznik do protokołu z posiedzenia Zarządu, które podpisują wszyscy członkowie Zarządu uczestniczący w posiedzeniu.

21. Rejestr uchwał i protokołów prowadzi Sekretarz Stowarzyszenia.
22. Wszystkie sprawy wymagające zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia podjęcia stosownej uchwały Walnego Zebrania Członków, są przedstawiane Komisji Rewizyjnej do zaopiniowania, a następnie przedkładane na posiedzenie Walnego Zgromadzenia Członków.
Kompetencje członków Zarządu

1. Zarząd działa zgodnie z § 16 pkt 5 Statutu i  kieruje pracami Stowarzyszenia. 
2. Zarząd do prowadzenia bieżących spraw powołuje komisje merytoryczne i zespoły robocze oraz określanie ich zadań,
3. Zarząd upoważniony jest do podejmowania wszelkich decyzji poza kompetencjami Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczo -Wyborczego.
4. Zarząd zobowiązany jest udzielać Komisji Rewizyjnej wyczerpujących wyjaśnień oraz dostępu do dokumentów Stowarzyszenia w celu ułatwienia jej wykonania obowiązków wynikających ze Statutu.
5. W przypadku rezygnacji z pełnienia funkcji członka Zarządu PSS SALOS, Zarząd ma prawo:

a. powierzyć pełnienie tej funkcji innemu członkowi Zarządu, 
b. uzupełnić swój skład przez kooptację osoby, będącej członkiem zwyczajnym PSS SALOS.

Decyzję w tej sprawie Zarząd podejmuje w trybie Uchwały i informuje o tym najbliższe Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia. 
Postanowienia końcowe
1. Sprawy dotyczące sposobu obradowania nie objęte niniejszym Regulaminem rozstrzyga Przewodniczący posiedzenia, zgodnie z postanowieniami Statutu oraz przyjętymi powszechnie zasadami obradowania.
2. Zmiana niniejszego Regulaminu może nastąpić na wniosek co najmniej 2 Członków Zarządu.
3. Zmiana Regulaminu następuje w formie uchwały Zarządu Stowarzyszenia
4. Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia przez Walne Zebranie Członków.
